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[ 21 [No.De seleccion de Proceso: RG-T3368-P003 PUNTAJE SIN PROCESAR DE EVALUACION TECNICA PUNTUACION PONDERADA DE LA EVALUACION TECNICA
3 No. De Provecto v ATN: RG-T3368 y ATN/OC-17317-RG Oferente 1 Oferente 3 Oferente 4 Oferente 5 Oferente 1
4 Peso de la Evaluacién Técnica: 80% NAM 1 NAM3 NAMA4 NAMS NAM 1
s Puntaje Técnico minimo para pasar
Puntos. . "
— parimetros de evaluncitn domron | Puntos segun Puntos segun | Puntos segun Puntos segun | Total calificacién
evaluador evaluador evaluador evaluador ponderada
5 8rupo.
, Nombre del Evaluador (@ (d [0} @ () d)*(b)*(c) (
8 CRITERIOS ELIGILIBIDAD: Expertos Claves - Fluidez en Espanol e Ingles
9 Nivel Espanol [si menor de Fluente - > No idoneo
10 Nivel Ingles |Si menor de Bueno - > No Idoneo
11 CRITERIO 1: Experiencia Especifica de la FC relevante a la asignacion 100 0
2 Parametros de evaluacien Crit 1
Requisito: Presenta evidencia de experiencia especifica en
trabajos SIMILARES a los del objeto de la consultorfa - minimo de
5 afios
« Menos de 5 afios de experiencia:
« Més de 5 y menos de 10 afios de experiencia: 50
«10 0 mis afios de experiencia: 100
13
4] [criterio 1, Suberiterio 1 Pardmetros de Evaluacién Crit 1, Suberit 1 100
onos estatales o municipales
15
16] [ criterio 1, Suberiterio 2 Pardmetros de Evaluacién Crit 1, Suberit 2 100
Experiencia en identificacion, analysis y evaluacion de
proyectos/gastos presupuestales en infraestructura sostenible
17 para mercados de c
18 CRITERIO 2: fay plan de trabajo en linea con TdR 100
19] [criterio 2, Suberiterio 1 Pardmetros de Evaluacién Crit 2, Subcrit 1 100
enfoque teenicoy metodolos c ogia propuesta para desarrollar las 00
20, actividades en los Terminos Referencia
21| |[Criterio 2, Suberiterio 1. Pardmetros de Evaluacién Crit 2, Subcrit 2 100
€l plan de tra ribe y contempla las actividades sefaladas w0
| 22] en los términos de referencia
Plan de trabajo Propone actividades con mejoras y/o suj as congr
as planteadas en los términos de referencia, que enriquecen 20
2 el proyecto y permiten acortar los tiempos de desarrollo.
24| [Criterio 2, Suberiterio 3 Pardmetros de Evaluacién Crit 2, Subcrit 3 100
l personal propuesto es consistente con las actividades,
indicando el rol de cada unoy npe idos como indica 80
= zacién y dotacion del personal enlos Técminos de Referencla
Propone personal o perfiles adicionales a los sefialados en los
TORs, indicando las tareas de cada uno, y sus objetivos para la 20
26 meijora de los resultados.
27| |CRITERIO 3: Competencias y calificaciones del equipo/personal clave (no mas de 5) 100
28 Criterio 3, Subcriterio 1: Experto Clave 1: Experto en Mercados de Capitales Sostenibles en Mexico 100
Experiencia con el proceso de emision de bonos temat
Calfenciones Generales Mexico con emisores estadales /o goberna -
« Cuenta con el perfil completo: 20 puntos
29, * Tiene experiencia pero fuera de Mexico: 10 punt
Cuenta con por lo s de exp
o ructura a traves
Competencia 20
para el trabajo « Menos de 5 afios de experiencia: 0 pu
« Més de 5y menos de 10 afios: 20 puntos
| 30) 10 afios o mas: 40 puntc _ i
pero no ha participado en ningtin proyecto de emision de bonos
tematicos: 5 puntos
* Ha participado en proyectos de emision de bonos tematicos
pero no municales: 10 puntos
Experiencia en Financiamento a traves de .
mercados de capitales « Ha participado en proyectos de emision de bonos tematicos 40
mu s/publicos pero no en Mexico: 20 puntos
* Ha participado en proyectos de emision de bonos tematicos
municipales en Mexico: 40 puntos.
31
3 Criterio 3, Subcriterio 2: Experto Clave 2: Experto con experiencia en de infrastructura sostenibil 100
Experiencia con el proceso de emision de financian L
Calificaciones General tenibile 20
rfil completo: 20 puntos
33 » Tiene experiencia pero fuera de Mexico: 10 punt
Cuenta 1o menos 10 afios de
Competencia
para el trabajo
v y menos de 10 afios: 20 puntos
3 « 10 afios 0 més: 40 puntos
* Domina los temas de Infraestructura Sostenible pero no ha
participad oyecto de evaluacion de proyectos
puntos
« Ha participado en proyectos de emision d maticos
pero no municales: 10 puntos
Experiencia en Financiamento de « Ha participado en ion de proy infraestructura »
Infraestructura Sostenible sosten a bonos pero no con emisores municaples: 10 B
puntos
* Ha participado en proyectos de emision de bonos tematicos
s/publicos pero no en Mexico: 20 puntos
a participado en proyectos de emision de bonos tematicos
xico: 40 puntos
35
48 CRITERIO 4: Idioma de expertos claves 0
49] [Esano
50, CRITERIO 5: Capacidad para transferencia de conocimientos [
51
52
53] [CALIFICACION antes de Ia evaluacion de Bienes (en caso de haberse incluido en los TORs) y antes de la ponderd]
54 Criterio 6: Compra de Bienes y Servicios Conexos
5s] | La politica del Banco no permite la compra | Los bienes y servicios c ndicados en los TORs son Si
[56] | de bienes, excepto cuando estos apoyan el |aceptables en uacién técnica, asi como cumplir con los NO
7] ogro del objetivo de la operaci cutada | requisitos minimos de calidad, funcionamiento, garantia, entre NA
ss| CALIFICACION TECNICA FINAL - antes de la ponderacion
59,
60
61
62,
63 RESUMEN DE LA REALIZADA POR EL EVALUADOR: Nom
o4 No. De Seleccion de Proceso!
65 No. De Proyecto y ATN: 0
66
67
68 Criterios Oferente 1 Oferente 3 Oferente 4 Oferente 5
(3] Nombre de la Firma: -—> NAM 1 NAM3 NAM4 NAMS5
0 CRITERIO 1: Experiencia Especifica de |a FC relevante a la asignacién 0.00 0.00 0.00 0.00
val CRITERIO 2: plan de trabajo en linea con TdR 0.00 0.00 0.00 0.00
12 CRITERIO 3: C del equipo/personal clave (no mas de 5) 0.00 0.00 0.00 0.00
NES CRITERIO 4: Idioma de expertos claves 0.00 0.00 0.00 0.00
74 CRITERIO 5: Capacidad para de 0.00 0.00 0.00 0.00
75 Criterio 6: Compra de Bienes y Servicios Conexos| 0.00 0.00 0.00 0.00
76 PPUNTAJE SIN PROCESAR DE EVALUACION TECNICA- 0.00 0.00 0.00 0.00
77
ﬂl Peso de la Evaluacion Técnica: 80%| 80%| 80% 80%|
79 PUNTAJE TECNICO FINAL PONDERADO 0.00 0.00| 0.00 0.00|
80
Firmas Consultoras que pasan el puntaje técnico . NoPasa NoPasa NoPasa NoPasa
g1]  |minimo para sesuir con'a evaluacion de precio
82




